
Nazwa wskaźnika 9.A.9 Personel wewnętrzny B+R na 1 000 osób aktywnych zawodowo (w EPC)
Cel Zrównoważonego 
Rozwoju Cel 9. Innowacyjność, Przemysł, Infrastruktura

Priorytet
Wzrost konkurencyjności regionu poprzez zwiększenie potencjału badawczego i 
innowacyjnego (Rozwój potencjału instytucjonalnego dla badań i rozwoju, wspierający 
współpracę między sektorem badawczym a gospodarką)

Definicja wskaźnika Udział personelu wewnętrznego B+R na 1000 osób aktywnych zawodowo (aktywni 
zawodowo wg BAEL, w wieku 15-89 lat)

Jednostka prezentacji EPC

Dostępne wymiary ogółem

Wyjaśnienia
metodologiczne

Personel wewnętrzny w działalności badawczej i rozwojowej, Pracujący w działalności B
+R Nazwa angielska: Internal R&ampD personnel Definicja: Osoby pracujące 
(zatrudnieni, pracujący właściciele oraz nieodpłatnie pomagający członkowie ich rodzin) 
w jednostce statystycznej, które wnoszą wkład w wewnętrzną działalność badawczą i 
rozwojową tej jednostki.

EPC - ekwiwalenty pełnego czasu pracy - jednostki przeliczeniowe służące do ustalania 
faktycznego zaangażowanie w działalności badawczo-rozwojowej; jeden ekwiwalent 
pełnego czasu pracy (EPC) oznacza jeden osoborok poświęcony wyłącznie na 
działalność B+R.

Badania naukowe i prace rozwojowe, działalność badawczo-rozwojowa, działalność B
+R, prace badawczo-rozwojowe, R&D (Research and experimental development 
(R&ampD)) - praca twórcza podejmowana w sposób metodyczny w celu zwiększenia 
zasobów wiedzy - w tym wiedzy o rodzaju ludzkim, kulturze i społeczeństwie - oraz w 
celu tworzenia nowych zastosowań dla istniejącej wiedzy.

Źródło danych Główny Urząd Statystyczny
Częstotliwość
i dostępność danych Dane roczne; od 2016 r.

Uwagi

Data aktualizacji danych

Data aktualizacji 
metadanych

https://sdg.gov.pl/statistics_reg/9-A-9/
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