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4.E.1 Odsetek os6b dorostych uczestniczacych w ksztatceniu lub szkoleniu (w
wieku 25-64 lata)

Cel 4. Dobra jako$¢ edukaciji

Wzmacnianie kapitatu ludzkiego oraz tworzenie warunkéw do szerszego zaangazowania
dorostych w uczenie sie w roznych formach i miejscach oraz do uznawania efektéw
uczenia sie nabytych poza edukacjg formalng

Udziat oséb w wieku 25-64 lata uczacych sie lub doksztatcajgcych sie (w okresie
czterech tygodni przed badaniem) w ludnosci ogdtem w tej samej grupie wieku.

procent
ogotem

Dane (przecietne w roku) opracowano na podstawie uogolnionych wynikéw
reprezentacyjnego Badania Aktywnosci Ekonomicznej Ludnosci (BAEL),
prowadzonego w cyklu kwartalnym metodg obserwaciji ciggtej (ruchomy tydzien
badania), pozwalajgcej na zilustrowanie sytuacji na rynku pracy w okresie catego
kwartatu. Badaniem objete sg osoby w wieku 15-89 lat bedace cztonkami gospodarstw
domowych w wylosowanych mieszkaniach. Poza zakresem badania pozostajg
cztonkowie gospodarstw domowych przebywajacy (uwzgledniany jest catkowity czas
pobytu faktyczny i planowany) 12 miesiecy lub wiecej za granicg oraz w gospodarstwach
zbiorowych (takich jak: hotele pracownicze, domy studenckie, internaty, domy opieki
spotecznej, itp.) oraz osoby bezdomne.

Podstawowym kryterium podziatu ludnosci z punktu widzenia aktywnosci zawodowej jest
praca, tzn. fakt wykonywania, posiadania badz poszukiwania pracy. Zgodnie z
miedzynarodowymi standardami ogét ludnosci mozna podzieli¢ na trzy podstawowe
kategorie: pracujgcych, bezrobotnych i biernych zawodowo. Pracujacy i bezrobotni
stanowig populacje aktywnych zawodowo.

Wskaznik obejmuje ksztatcenie osdb dorostych w szkotach dla dorostych, a takze
uzyskiwanie i uzupetnianie wiedzy ogdlnej, umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych w
formach pozaszkolnych (w okresie 4 tygodni przed badaniem) przez osoby, ktére
spetnity obowigzek szkolny.

Wsrdod form ksztatcenia oséb dorostych mozna wyrdznic:

+ ksztatcenie formalne - uczenie sie zorganizowane instytucjonalnie poprzez udziat w
programach ksztatcenia i szkolenia prowadzacych do uzyskania kwalifikacij;

* ksztatcenie pozaformalne - uczenie sie zorganizowane instytucjonalnie, jednak poza
programami ksztatcenia i szkolenia prowadzacymi do uzyskania kwalifikacij;

* ksztalcenie nieformalne - uczenie sie niezorganizowane instytucjonalnie, realizowane w
sposob zamierzony lub niezamierzony.

Gtoéwny Urzad Statystyczny

Dane przecietne w roku; od 2010 .
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