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8.8.2 Poziom przestrzegania prawa pracy (wolnos¢ zrzeszania sie i rokowan
Nazwa wskaznika zbiorowych) w kraju na podstawie dokumentéw Miedzynarodowej Organizacji

Pracy (MOP) oraz krajowego ustawodawstwa

Cel Zrownowazonego

Rozwoju Cel 8. Wzrost gospodarczy i godna praca

8.8 Chroni¢ prawa pracownicze oraz promowac bezpieczne srodowisko pracy dla

Zadanie wszystkich, w tym dla pracownikow, w tym pracownikéw - migrantéw, w szczegdlnosci
dla kobiet migrantek i oséb majgcych niepewne zatrudnienie

Wskaznik opracowano na podstawie definicji Konwencji Miedzynarodowej Organizacji
Pracy (MOP) Nr 87 (na temat wolnosci zwigzkowej i ochrony praw zwigzkowych) oraz Nr
98 (na temat stosowania zasad prawa organizowania sie i rokowan zbiorowych), a takze
z uwzglednieniem przedmiotowego orzecznictwa MOP.
Poziom przestrzegania prawa pracy okreslany jest w przedziale od 0 do 10 punktéw
(odpowiednio, najlepsza i najstabsza nota) w podziale na naruszenia wolnosci
zrzeszania sie i rokowan zbiorowych ogétem oraz w prawie i praktyce. Wskaznik
oparty jest na pieciu podstawowych zatozeniach:

Definicja wskaznika » zgodnos¢ z definicjami MOP, transparentnos¢ Zzrodet i powtarzalno$¢ wynikow,

+ 108 kryteriow ewaluacyjnych do kodowania informacji o naruszeniach prawa pracy
(ogétem, w prawie i praktyce),

» zrodia tekstowe wybrane do kodowania informacji o naruszeniach prawa pracy,
« zasady kodowania informacji,
+ zasady normalizacji zakodowanej informacji.

Jednostka prezentacji punkty

Dostepne wymiary ogotem, w prawie, w praktyce

Wartos$¢ wskaznika wyliczana jest na podstawie zakodowanych (wedtug 108 kryteriow
ewaluacyjnych) naruszen wolnosci zrzeszania sie i rokowanh zbiorowych, opisanych w
dokumentach MOP i krajowym ustawodawstwie. Wagi kryteriow ewaluacyjnych
okreslono metodg Delphi. Wyniki kodowania normalizowane sa w skali od zera do 10
punktow (odpowiednio, najlepszy i najstabszy wynik) w podziale na naruszenia wolnosci
zrzeszania sie i rokowan zbiorowych ogétem, w prawie i praktyce.

Podstawe wyliczenia wskaznika stanowi kodowanie informacji na temat naruszen prawa
pracy z nastepujgcych dokumentéw:

» Sprawozdania Komitetu Ekspertow MOP ds. stosowania konwencji i zalecen,
» Sprawozdania Komitetu Konferencji MOP ds. stosowania standardéw,

* Roczne przeglady krajowe na mocy Deklaracji MOP,

* zazalenia ztozone na podstawie Artykutu 24 Konstytucji MOP,

» skargi ztozone na podstawie Artykutu 26 Konstytucji MOP,

* ustawodawstwo krajowe.

Informacja z wymienionych zrédet kodowana jest wedtug 108 kryteriéw ewaluacyjnych
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prezentujgcych V kategorii naruszen wolnosci zrzeszania sie i rokowan zbiorowych
(zgodnie z definicjami MOP):

1. Naruszenie podstawowych wolnos$ci obywatelskich.

2. Prawo pracownikéw do tworzenia i przystepowania do organizaciji.
3. Prawa dotyczgce dziatalno$ci wewnatrz organizacji pracowniczych.
4. Prawo do rokowanh zbiorowych.

5. Prawo do strajku.

Wsrdd V kategorii naruszen wolnosci zrzeszania sie i rokowan zbiorowych dodatkowo
wyodrebniono naruszenia w prawie i praktyce:

* naruszenia w prawie odnoszg sie do () krajowego ustawodawstwa pozostajgcego w
sprzecznosci z prawem do wolnosci zrzeszania sie i rokowan zbiorowych wediug
definicji MOP oraz (ll) dziatah podjetych na mocy tego ustawodawstwa,

* naruszenia w praktyce odnoszg sie do czynéw naruszajgcych obowigzujgce
ustawodawstwo krajowe pozostajgce w zgodzie z prawem do wolnosci zrzeszania si¢ i
rokowan zbiorowych wedtug definicji MOP.

Natomiast naruszenia ogoétem stanowig sume naruszen wolnosci zrzeszania sig i
rokowan zbiorowych w prawie i praktyce. Szczegdtowy opis zasad kodowania,
normalizacji oraz metodologii dostepny jest pod adresem https://labour-rights-
indicators.la.psu.edu/about

Miedzynardowa Organizacja Pracy, Uniwersytet Pensylwanii

Dane co kilka lat; od 2012 r.

16-07-2020

21-07-2020

https://sdg.gov.pl/statistics_glob/8-8-2/ Strona2z?2


https://sdg.gov.pl/statistics_glob/8-8-2/
https://sdg.gov.pl/

